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RULLANDE STRATEGI
Strategin kommer att ses över årligen med beaktande av eventuella förändringar i verksamhetsmiljön



VISION 2030 

SFI är en modern och framåtblickande organisation som stärker den finlandssvenska 
idrottens ställning nationellt och internationellt

TILLSAMMANS ÄR VI BÄST PÅ DET VI GÖR



VISIONEN BYGGER PÅ VÅRA FEM GRUNDPELARE

● Gemenskap: Stärkande av den finlandssvenska idrottsgemenskapen där varje person känner sig 
välkommen och stöttad.

● Engagemang: Stöd till eldsjälar och frivilliga som är engagerade i idrotten och till nästa generations 
tränare och ledare.

● Excellens: Strävan efter hög kvalitet i allt från tränarutbildningar till tävlingar, med ett tydligt fokus på 
både bredd- och elitidrott.

● Inkludering: Alla, oavsett ålder, kön, etnicitet eller bakgrund, ska ha möjlighet att delta i och bidra till 
idrottsverksamheten.

● Hållbarhet: Ekologisk och social hållbarhet i allt från resor och tävlingar till långsiktig föreningsstruktur.

Med denna vision och mission kan SFI utvecklas och anpassa sig till framtidens utmaningar och möjligheter, 
samtidigt som vi bygger vidare på våra starka traditioner och vår gemenskap.



MISSION 

Vår mission är att vara en föregångare inom idrott på svenska genom att erbjuda 
en mångsidig, människovänlig och inkluderande idrottsverksamhet för vår 
medlemmar

Vi stärker gemenskapen i ett mångkulturellt samhälle genom att främja idrott på 
modersmålet, och vi bygger vidare på våra traditionsrika rötter med bred expertis 
och en stark talkoanda.

Med en traditionsbunden men framåtsträvande syn på idrotten, arbetar vi för att 
utveckla kompetenta ledare och skapa hållbara, positiva och långsiktiga 
idrottsmiljöer för både bredd- och elitutövare



MISSION OCH MÅL 2030
1. Starka och livskraftiga 

medlemsföreningar i alla grenar, där alla är 

inkluderade. 
Använda SFI:s starka nätverk och "vi-anda" för att 

engagera både små och stora föreningar samt stärka 

banden mellan distrikt, föreningar och idrottsutövare. 

Föreningarna är SFI:s viktigaste samarbetspartner 

och förbundet finns till för föreningarna. 

Vi ser mångsidigheten som en möjlighet. SFI ger med 

sin breda bas och grenar  en chans för många att 

hitta sin plats.  Vi skapar en inkluderande miljö där 

alla, oavsett bakgrund eller förmåga, känner sig 

välkomna. Desto fler desto bättre.  

2. Skapa hållbara, positiva och 

långsiktiga idrottsmiljöer för 

bredd- och elitidrottare. 
Styrkan kommer från samarbete och viljan att 

främja ett ännu större utbyte av resurser och 

erfarenheter. SFI söker aktivt 

samarbetslösningar med olika aktörer på 

idrottsfältet samt via olika projekt. SFI arbetar 

aktivt för att motverka den minskande 

talkoandan och minskande tränarkåren genom 

att rekrytera och utbilda nya tränare, 

funktionärer och idrottare. SFI är en aktiv 

samhällspåverkare inom idrott



MISSION OCH MÅL 2030

3. Hålla en hög kvalitet på 

verksamheten,  i allt från 

tränarutbildningar till 

lägerverksamhet och tävlingar, 

med ett tydligt fokus på både 

bredd- och elitidrott.
Arbeta för att utveckla hållbara lösningar, 

både miljömässigt och organisatoriskt, 

samt utnyttja digitaliseringens möjligheter 

för att modernisera och förnya 

verksamheten

4. Stärka den ekonomiska basen för 

förbundet i samarbete med FSI
För att kunna hålla positionen som en stark aktör 

inom idrotten, så behövs också en trygg ekonomisk 

bas. Under nästa strategiperiod jobbar SFI i första 

hand för att trygga de element som medlemmarna 

upplever som viktigast (lägerverksamhet och 

utbildning på svenska samt egna mästerskap) samt 

att utöka självfinansieringen för att kunna bredda 

verksamheten i framtiden. 



Denna mission skulle tydligt kommunicera SFI:s 
syfte och riktning, med fokus på gemenskap, 
utveckling och hållbarhet, samtidigt som den 
kopplar samman idrottens positiva effekter på både 
individ och samhälle.



UTVECKLINGSPROGRAM FÖR ATT UPPNÅ MÅLEN

1. FÖRENINGSUTVECKLING

2. KOMPETENSUTVECKLING

3. ELITUTVECKLING

4. EKONOMI

5. INNOVATION OCH DIGITALISERING 

6. HÅLLBARHETSPROGRAM

Varje gren gör upp sina egna 
utvecklingsprogram i enlighet 
med rubrikerna och i enlighet 
med det som diskuterats under 
strategiarbetet



UPPFÖLJNING OCH UTVÄRDERING

För varje utvecklingsprogram görs det upp mätare som vi aktivt följer 
upp på årsnivå.

Mätarna utarbetas under hösten


